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Batir un Nord plus fort et r

plus sain

En réfléchissant a I’année 2023, je suis fiere du
travail remarquable que notre équipe du Bureau
de santé Porcupine a accompli au service de
nos communautés. Cette année a été marquée
par des progres significatifs et une importante
transformation dans le domaine de la santé
publique partout dans notre région.

Un moment décisif s’est produit en ao(t lorsque
nous avons annoncé notre plan de fusion avec les
Services de santé du Timiskaming. Ce partenariat
volontaire renforcera notre capacité a fournir des
programmes et des services a nos communautés,
tout en maintenant des liens locaux solides.
Limportance de cette étape a été confirmée par
les visites du Dr Kieran Moore, médecin hygiéniste
en chef de I’Ontario, et de I’honorable Sylvia Jones,
vice-premiére ministre et ministre de la Santé, qui
sont venus s’informer sur notre contexte et nos
défis uniques dans le Nord.

Je suis particulierement fiere des résultats obtenus
cette année dans le contexte de la vaccination.
Notre région affiche I’'un des taux de vaccination
contre la méningite les plus élevés, ce qui
démontre notre engagement visant a protéger

nos communautés. Nous avons également réussi

a étendre la portée de notre programme de
vaccination contre le VRS afin de mieux soutenir
nos communautés autochtones et nos populations
présentant un risque plus élevé d’infection.

Notre équipe a montré une remarquable capacité
d’innovation pour répondre aux besoins de la
communauté. Nous avons mis en place des cliniques
d’auto-dépistage des infections transmissibles
sexuellement dans toute la région, rendant ces
services importants plus accessibles. Notre
programme de vernis fluoré a connu un énorme
succes, avec prés de 1500 applications fournies
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pour aider a prévenirles |
caries chez les jeunes
enfants.

Cette année a également
marqué une étape
importante dans le
cadre de la préparation aux situations d’urgence,
puisque ’'ensemble du personnel a participé a une
formation sur le systéme de gestion des incidents.
Cette formation compléte nous donne les moyens
de mieux relever les défis futurs dans le domaine de
la santé publique et de coordonner nos efforts en
cas d’urgence.

En portant notre regard vers I’avenir, nous
reconnaissons que la région est confrontée a des
défis uniques en matiere de santé. Notre population
affiche des résultats de santé inférieurs a la
moyenne provinciale pour plusieurs indicateurs de
santé. Tout en maintenant les services essentiels de
santé publique et les interventions d’urgence, nous
intensifions nos efforts de prévention, comme en
témoignent les travaux de I’équipe du programme
Familles en santé présentés dans ce rapport.

Ces réalisations n’auraient pas été possibles sans
notre personnel dévoué, qui travaille sans relache
pour répondre aux besoins de nos communautés.
Leur engagement envers la santé publique, surtout
en cette période de changements importants, a été
une véritable source d’inspiration.

En allant de ’avant, nous restons fideles a notre
mission qui consiste a protéger et a promouvoir la
santé de nos communautés, tout en établissant des
partenariats plus solides afin d’assurer un avenir
plus sain pour tous.

Lianne Catton, M.D., CMFC-MU, M.S.P.
Médecin hygiéniste et directrice générale
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Communautés
plus siires et
plus saines

Au nom du Conseil de santé du Bureau

de santé Porcupine, je suis fiere de vous
présenter les réalisations et les progres que
nous avons accomplis en 2023. Cette année a
été marquée par des étapes importantes dans
le renforcement de la santé publique au sein
de nos communautés, grace au dévouement de
notre équipe du BSP et a ’'engagement actif de
nos résidentes et résidents.

Tout au long de I'année, nous avons mis I’accent
sur la création de communautés plus slres et
plus saines grace a plusieurs initiatives clés. Nos
efforts dans les domaines de la santé mentale,
de la lutte contre la crise des opioides et de la
prévention des maladies ont touché plus de
résidentes et résidents que jamais auparavant,
en particulier dans les zones mal desservies.

Le lancement de programmes novateurs,
comme Planéte jeunesse Timmins, et les
services dentaires maintenant offerts aux ainés

Conseil de santé de 2023

Michelle Boileau, présidente
VILLE DE TIMMINS

Drago Stefanic, vice-président
COMTE DE HORNEPAYNE

Bill Gvozdanovic
Andrew Marks

John Curley
VILLE DE TIMMINS

Louise Gadoury
COMTE DE BLACK
RIVER-MATHESON

Marc Dupuis
COMTE DE MATTICE VAL-COTE,
OPASATIKA ET VAL-RITA-HARTY

Gary Fortin
VILLE DE KAPUSKASING,
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montrent comment nous
investissons a la fois dans
les besoins immédiats

et dans le bien-étre
communautaire a long
terme.

Alors que nous avangons
dans le processus

de fusion volontaire
entre le bureau de

santé Porcupine et les
Services de santé du Timiskaming, nous créons
de nouvelles possibilités pour améliorer les
services de santé publique dans tout le Nord-Est.
Cette collaboration nous aidera a mieux servir
nos communautés, tout en maintenant des liens
locaux solides.
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Je tiens a remercier notre personnel dévoué du
BSP ainsi que mes collegues membres du conseil
d’administration qui continuent de réclamer

un financement et un soutien durables pour la
santé publique. Ensemble, nous batissons un
avenir plus fort et plus sain pour toutes nos
communautés.

Michelle Boileau, présidente
Conseil de santé du Bureau de santé Porcupine

Peter Politis
VILLE DE COCHRANE,
VILLE DE MOOSONEE

Cindy Campbell

Sue Perras

REPRESENTANTES NOMMEES PAR
LA PROVINCE

(DEPUIS LE 31 AOUT 2023)

COMTES DE MOONBEAM,

Tory Delaurier
VILLE D’IROQUOIS FALLS

FAUQUIER ET STRICKLAND
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Programme Familles en santé

Prendre soin des bébés et habiliter les familles

Un développement sain pendant P’enfance a un énorme effet sur notre santé tout au long
de notre vie. Les liens qui se tissent entre les bébés et leurs parents/tuteurs au cours des
trois premieres années sont particulierement importants. Ces premiéres relations favorisent
le développement sain du cerveau, permettant aux enfants d’apprendre, de batir de bonnes
relations et d’adopter des comportements positifs a mesure qu’ils grandissent..

Le programme Familles en santé du Bureau de santé Porcupine (BSP) vise a améliorer la
santé et le bien-étre des enfants et des familles. Il offre différents programmes et services,
notamment :

une aide individuelle pour nourrir votre bébé;

le Programme canadien de nutrition prénatale;

des visites a domicile dans le cadre du programme Bébés en santé, enfants en santé;
des cours pour se préparer a I’arrivée d’un bébé;

des cours d’éducation parentale.

Le programme travaille également avec des partenaires de la communauté afin de créer des
environnements qui soutiennent la santé des familles.
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Programme canadien de nutrition
prénatale

Ce programme aide les femmes enceintes qui doivent
surmonter des difficultés. Objectifs du programme :

e Améliorer la santé des meres et des bébés

e Réduire le nombre de bébés nés avec un poids
malsain

e Encourager et soutenir Iallaitement maternel

e Renforcer le soutien communautaire pour les
femmes enceintes

En 2023, 84 femmes ont été évaluées pour participer au
programme et 31 d’entre elles y ont pris part activement.
Elles ont recu un soutien individuel, des vitamines
prénatales et des cartes-cadeaux pour faire leur épicerie.

Bébés en santé, enfants en santé
(BSES)

Le programme BSES offre des visites a domicile aux
femmes enceintes et aux parents de jeunes enfants.
Lobjectif est d’aider les enfants a prendre un bon départ
dans la vie en renforcant les relations parents-enfants.
Durant les visites, le personnel enseigne des compétences
parentales, surveille tout probleme de développement,
encourage les comportements sains et met les familles en
relation avec les ressources communautaires.

En 2023, 599 familles ont été évaluées pour le programme
BSES. Cela permet de déterminer si la famille pourrait
bénéficier du programme de visites a domicile. En tout,
67 familles ont participé et ont recu chaque semaine

ou toutes les deux semaines la visite d’une infirmiere et
d’un visiteur a domicile. Les visites se poursuivent aussi
longtemps que les familles ont besoin de soutien.

|84
| 37
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évaluations
PCNP réalisées

clients ont
participé au PCNP

‘ évaluations
5 9 9 BSES réalisées

67

clients ont recu 2 visites a
domicile ou plus de BSES
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Cours d’éducation prénatale

Ces cours aident les futurs parents a se préparer
pour la grossesse, ’laccouchement et les soins a
apporter a un nouveau-né. Les cours :

e enseignent les comportements sains
pendant la grossesse;

e réduisent I'anxiété liée a "laccouchement;

e fournissent des renseignements
importants et du soutien;

e aident les parents a se sentir en confiance
et a créer des liens avec leur bébé.

Cela permet d’améliorer les résultats a la
naissance et la santé des parents et des bébés.
Les partenaires et les personnes de soutien sont
également les bienvenus.

Alimentation des nourrissons

Le programme Familles en santé offre du
soutien pour P’alimentation des nourrissons a
toutes les nouvelles familles. Le lait maternel
constitue I’alimentation idéale pour les bébés et
est essentiel a leur bien-étre général. Cependant,
les taux d’allaitement maternel dans la région du
Bureau de santé Porcupine sont inférieurs a la
moyenne ontarienne.

En 2023, le personnel a réalisé 410 évaluations
relatives a Iallaitement maternel et 88 visites

de soutien. Le programme Familles en santé a
également offert une formation sur I’Initiative
Amis des bébés qui, en travaillant avec les
familles, les organismes communautaires et les
fournisseurs de soins de santé, améliore la santé
des nourrissons et des parents.

séances virtuelles d’éducation

3
7

67

prénatale en anglais

séance en personne d’éducation
prénatale en francais

participantes
enceintes inscrites

évaluations relatives a
I’allaitement réalisées

470
| 57
188

évaluations relatives a

visites relatives a
I’allaitement

I’alimentation au biberon réalisées



Expériences négatives durant
I'enfance

Les recherches démontrent clairement que

les événements traumatiques vécus pendant
I’enfance peuvent avoir des effets négatifs
durables sur la santé physique et mentale. Ces
événements, appelés expériences négatives durant
’enfance (ENE), peuvent étre évités, ce qui peut
avoir une influence positive sur la santé et les
comportements, notamment la consommation de
substances, tout au long de la vie d’'une personne.

Les bureaux de santé publique et les partenaires
externes travaillent ensemble au sein d’une
communauté de pratique (CdP) afin d’en
apprendre davantage sur les ENE. Les objectifs
de ce groupe (CdP ENER) comprennent le
partage des connaissances, I'adoption de
pratiques exemplaires pour aborder les ENE et
le renforcement de la résilience. Le Bureau de
santé Porcupine élabore des programmes visant
a sensibiliser les gens aux ENE et a la résilience.
En prévenant les ENE, nous pouvons contribuer
a batir des communautés plus saines dans notre
région.

Le projet « Looksee »

De nombreuses familles dans la région du BSP

Bureau de santé Porcupine

n’ont pas de médecin de famille ni d’infirmiere
praticienne. Les jeunes enfants de ces familles
peuvent ne pas faire ’objet d’évaluations
régulieres de leur croissance et de leur
développement.

En septembre 2023, un projet pilote lancé par
I’équipe du programme Familles en santé a
Cochrane invitait les parents a remplir une liste
de vérification « Looksee » lorsque leur enfant

se faisait vacciner. La liste de vérification a été
congue pour étre facile a comprendre et a remplir.
Cela permet de suivre les étapes importantes et
d’orienter les familles vers les services dont elles
ont besoin. Les familles et le personnel qui ont
participé au programme ont eu des réactions
positives, affirmant avoir appris des choses sur les
étapes importantes et I’aide disponible.

Le programme Familles en santé apporte un
soutien essentiel au bien-étre des bébés et des
familles, surtout apres les difficultés liées a la
pandémie de COVID-19. Les services offerts par ce
programme favorisent un développement sain, des
familles solides et des communautés solidaires. Le
développement continu de programmes comme
ceux mentionnés ci-dessus est bénéfique pour

les enfants, les familles et ’'ensemble de nos
communautés.
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Planéte jeunesse

Batir une communauté plus saine pour les jeunes

Au début de 2023, le Bureau de santé
Porcupine (BSP) a commencé a travailler
sur la mise en place du modele de
prévention islandais (MPI) a Timmins.

Ce modeéle a permis de réduire la
consommation de substances chez

les jeunes en Islande et dans plusieurs
autres pays. Il vise a promouvoir un
environnement communautaire qui
favorise les choix et les activités sains chez
les jeunes. Il existe d’autres avantages,
notamment une meilleure santé mentale
et des liens plus solides entre les jeunes et
leur communauté.

En février, le BSP a organisé un événement
communautaire afin de susciter Iintérét et
de trouver des partenaires. Cela a conduit
a la création de I’équipe de coordination
Planete jeunesse Timmins, composée
d’organismes locaux au service des jeunes.

Ensuite, ’équipe a formé une coalition
afin de s’assurer que le processus suivait
des étapes fondées sur des
données probantes. Léquipe
a franchi deux étapes avant
de se joindre officiellement a
Planéte jeunesse.

La premiére étape consistait
a former une coalition solide.
La deuxieme étape visait
atrouver du financement

et a soutenir les efforts de
prévention a long terme. A
ce moment-la, en juillet 2023,
Planéte jeunesse Timmins
(PJT) asigné une entente de
partenariat. PJT a ensuite
organisé des ateliers avec

plus de 12 organismes afin de renforcer
leurs efforts de prévention et de préparer
les prochaines étapes.

A étape 3, PJT a planifié la collecte de
données et travaillé sur la mobilisation
communautaire. PJT a créé du matériel
promotionnel, mobilisé les parents lors de
séances publiques organisées en francais et
en anglais, et lancé le site Web de PJT.

En octobre et novembre 2023, I'étape

4 s’est concentrée sur la collecte et le
traitement des données. PJT a élargi le
sondage afin d’inclure des aspects plus
généraux liés au bien-étre. Les themes
abordés comprenaient la sécurité, le
sommeil, le temps passé devant les écrans
et la santé mentale. Le sondage a fait I'objet
d’un taux de réponse de 83 % dans les cinq
écoles secondaires locales. Ce succes est
attribuable a la participation des jeunes, a
une planification minutieuse et au soutien
des organisations locales. Des prix comme
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des écouteurs et des cartes-cadeaux ont encouragé la
participation le jour du sondage.

A étape 5, PJT s’est efforcé d’impliquer davantage la
communauté. PJT a fait la promotion du modele Planéte
jeunesse lors de plusieurs événements, notamment lors
d’une réunion locale de P’Association des infirmiéres

et infirmiers autorisés de ’Ontario sur la toxicomanie.
Cela a suscité beaucoup d’intérét et a conduit a

des invitations pour présenter le modéle a d’autres
communautés en Ontario.

Cette année a été importante pour promouvoir le
modele de prévention islandais dans le Nord. Planéete
jeunesse Timmins a réussi grace au soutien de la
communauté, a une équipe solide et a une collecte

de données efficace. Cela a permis de jeter les bases
nécessaires a la mise en ceuvre des prochaines étapes en
2024. En créant des liens et des espaces de soutien, PJT
établit les bases nécessaires pour des communautés plus
saines et plus résilientes.
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Santé buccodentaire et soins de la vue

Programmes scolaires et préscolaires

Le Bureau de santé Porcupine (BSP) sert

notre communauté grace a des programmes
essentiels de soins buccodentaires et de la vue.
Nous offrons des services de dépistage et des
traitements préventifs aux enfants et aux ainés
dans le besoin, en veillant a ce que les soins
soient accessibles et axés sur la prévention des
problémes de santé.

Programmes scolaires

Au cours de I’'année scolaire 2022-2023, notre
équipe de soins dentaires a réalisé des examens
dentaires aupres de 4796 éléves des écoles
élémentaires de notre région. Normalement,
nous procédons a des examens des enfants de
la maternelle, du jardin d’enfants et de la 2e,

4e et 7e année. Cette année, nous avons ajouté
les éleves de la 1re et de la 8e année afin de
rattraper les dépistages manqués pendant la
pandémie de COVID-19.

Programme de vernis fluoré

Le programme de vernis fluoré est I’'un des
principaux services offerts par le bureau

de santé pour prévenir la carie dentaire. Ce
traitement sans danger recouvre les dents
d’une couche protectrice qui aide a prévenir

la formation de caries et peut méme inverser
le processus de carie dentaire précoce. Le
traitement est rapide et simple a appliquer et
est approuvé par Santé Canada et ’Association
dentaire canadienne.

Réalisations du programme en
2023

e 1 429 applications de vernis fluoré ont été
réalisées au cours de trois visites aupres
d’enfants d’age préscolaire dans des centres
de garde.

e 112 applications supplémentaires pour les
enfants d’age préscolaire agés de o a 4 ans
dans les cliniques du BSP.

e Programme accessible a toutes les écoles
élémentaires du district du BSP pour les
éleves de maternelle et du jardin d’enfants.

Dépistage des problémes de la
vue

Notre programme de dépistage des problémes
de la vue a permis de cerner des besoins
importants au sein de la communauté. Au cours
de cette campagne, 46 % des éleves examinés
ont été orientés vers un(e) optométriste pour un
suivi.

éléves du Jardin d’enfants ont

654
298

passé un examen de la vue

ont été orientés vers un(e)
optométriste
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Services des cliniques

dentaires du BSP 5 9 enfants examinés en
En 2023, nos cliniques ont fourni des services ; clinique

préventifs complets a 549 enfants dans tout le

district. 7 9 2 dépistages

Beaux sourires Ontario (BSO) dentaires

Le volet Soins essentiels et d’urgence (SEU)

du programme BSO a apporté un soutien 6 examens

essentiel aux jeunes vulnérables, avec 151 3 5

e dentaires
enfants (agés de o a 17 ans) inscrits au volet
SEU du programme BSO par P'intermédiaire

des services de dépistage du BSP. 8 traitements de
3 détartrage

Le programme comprend des services
dentaires complets, notamment des

examens, des nettoyages, des obturations, traitements
des radiographies, des détartrages, des O c .

. : . . préventifs
extractions dentaires et des soins dentaires
d’urgence.
Initiative de santé
buccodentaire pour les
enfants
Linitiative de santé buccodentaire pour O traitements de
les enfants (ISBE) aide a prévenir la carie vernis fluoré

dentaire chez les enfants des Premieres
Nations, de la naissance a I’age de 7 ans. ) ) ;
Le programme soutient également les 7 7 2 traitements de vernis fluoré
personnes qui s’occupent d’enfants et les pour les enfants de o a 4 ans
femmes enceintes dans les communautés des
Premiéres Nations. Grace a I’éducation et aux . . ,
soins précoces, I'ISBE s’efforce d’améliorer la 33 8 traitements de vernis fluoré
santé buccodentaire et de rendre les services pour les enfants de 4 ans et plus
dentaires plus accessibles aux familles des

Premieres Nations. Cette année, notre équipe

s’est rendue dans huit communautés des

Premieres Nations afin de fournir ces services

importants.
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Programme ontarien de soins
dentaires pour les ainés

Le succeés du Programme ontarien de soins
dentaires pour les ainés de I’Ontario s’est poursuivi
en 2023 grace a la collaboration de 32 dentistes et
de quatre fournisseurs de services de denturologie.

Effets et résultats du programme

Nos programmes dentaires et de soins de la vue
jouent un réle crucial dans :

le bien-étre et les résultats scolaires des éleves;

la prévention de la douleur et de P’inconfort
causés par les caries dentaires;

la promotion d’une meilleure santé physique et
mentale;

’lamélioration de I’estime de soi et de la
confiance en soi;

la qualité de vie globale;

la détection et le traitement précoces des
problémes de la vue chez les enfants.

En allant de l'avant

Le bureau de santé continuera a travailler pour
rendre les soins dentaires et de la vue plus
accessibles dans toute notre région. Nous visons
a aider toutes les résidentes et tous les résidents
de nos communautés a rester en bonne santé
grace a nos programmes de dépistage, a nos soins
préventifs et a notre soutien financier.

13

452

ainés inscrits ont eu accés a
des services dentaires

1129

réclamations de soins
dentaires pour ainés traitées

1 039

réclamations de
dentistes

réclamations de
denturologues

164

prothéses et prothéses
partielles fabriquées
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2023 - En chiffres

Santé environnementale
Enquétes sur la rage

e total de 225 enquétes réalisées en 2023
Inspections d’établissements alimentaires
et d’établissements de services personnels

e 99 % de tous les établissements
alimentaires a haut risque (3e trimestre)

e Inspection compléte a 100 % des
installations aquatiques récréatives

e 88 % des inspections des petits réseaux
d’eau potable (PREP)

Cours de préposés a la manipulation des

aliments

e 24 cours offerts

e 260 participants certifiés

%“‘L Timcor Site -

PEig

Prévention et controle des
infections (PCI)

Formation sur la manipulation sécuritaire
des aiguilles

e 8 séances de formation sur la
manipulation et I’élimination des aiguilles,
les 18, 20, 25 et 27 avril 2023

e 6 séances ont été offertes en anglais
e 2séances ont été offertes en francais

e 64 participants au total

Vaccination
(Année scolaire 2023-2024)

Hépatite B

e 985 doses administrées

Virus du papillome humain (VPH)
e 946 doses administrées
Méningite

e 1259 doses administrées
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Rapport financier

Dépenses liées aux programmes

Santé publique générale

Programme de vaccination contre la COVID-19
Réponse liée a la COVID-19

Territoires sans administration municipale
Initiative préscolaire d'orthophonie

Bébés en santé, enfants en santé

Initiative des infirmieres et infirmiers supplémentaires dédiés aux
écoles pour la COVID-19

Programme ontarien de soins dentaires pour les ainés
Carrefour sur la prévention et le contrdle des infections
Programme pilote de distribution de fruits et de légumes
Programme de financement du Bureau de Iutte contre le sida
Contr6le des terres

Liaison avec les communautés autochtones

Programme canadien de nutrition prénatale

Avancez de pied ferme

Initiative de santé bucco-dentaire pour les enfants

Transport scolaire actif Ontario

Incitatif temporaire pour le maintien en poste du personnel infirmier
Planéte jeunesse

Planification et examen ponctuels de fusion

Total

Sources de revenus
Province de I'Ontario
Municipalités membres
Gouvernement du Canada
Autres

Total

$
11349 306

494 302
281928
844 021

194
982 757
300 000

702 301
713599

189 623

257 873

108 465
185610

111 910

108 684

76 828

879

40000

78 206

16 825486 $

$

13 418 269
2 906 861
191 910
853 263
370303 $
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%
67,45 %
2,94 %
1,68 %
5,01 %
0,00 %
5,84 %
1,78 %

417 %
4,24 %
1,13 %
1,63 %
0,64 %
1,10 %
0,67 %
0,65 %
0,46 %
0,01 %
0,00 %
0,24 %
0,46 %
100,00 %

%

77,25 %
16,73 %
1,10 %

4,91 %
100,00 %
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